UCHWAŁA NR IX/78/2024
RADY GMINY KARNICE
z dnia 30 grudnia 2024 r.
w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania nauczycieli
Na podstawie art. 30 ust. 6 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U z 2024 r. poz. 986, ze zm.) Rada Gminy Karnice uchwala, co następuje:
§ 1. W uchwale Nr XXXI/258/2009 Rady Gminy Karnice z dnia 3 kwietnia 2009 roku w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2009 r. poz.1076 ze zm.), zmienionej Uchwałą Nr V/58/2019 Rady Gminy Karnice z dnia 22 marca 2019 r.
w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania nauczycieli (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2019 r. poz.2286), Uchwałą Nr IX/89/2019 Rady Gminy Karnice z dnia 17 października 2019 r. w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania nauczycieli (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2019 r. poz.5861) oraz Uchwałą Nr IV/30/2024 Rady Gminy Karnice z dnia  29 lipca  2024 r. w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania nauczycieli (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2024 r. poz.3859) wprowadza się następujące zmiany: dotychczasowy § 14 pkt. 2   otrzymuje nowe  brzmienie:
„§ 14. 2. Wysokość dodatku funkcyjnego dla nauczycieli, o których mowa w § 13 ust. 2 ustala się za:
1) wychowawstwo klasy - w wysokości 450,00 zł;
2) funkcję opiekuna stażu - w wysokości 5% pobieranego wynagrodzenia zasadniczego,
3) funkcję doradcy metodycznego - 5% pobieranego wynagrodzenia zasadniczego,
4) funkcję nauczyciela konsultanta - w wysokości 5% pobieranego wynagrodzenia zasadniczego,
5) opieka nad oddziałem przedszkolnym – w wysokości 450,00 zł,
6) funkcję mentora - w wysokości 5% pobieranego wynagrodzenia zasadniczego.”.
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.
§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego i wchodzi w życie z mocą obowiązującą  od 1 stycznia 2025 roku.
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Uzasadnienie
Zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oświatowego określonymi w Karcie Nauczyciela, wynagrodzenie nauczycieli składa się z ustalonej przez Ministra Edukacji Narodowej stawki wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych składników.
W wyniku negocjacji ze związkami zawodowymi ustalono podniesienie wysokości  stawki dodatku za wychowawstwo klas do kwoty przedstawionej w niniejszym projekcie uchwały.
Projekt uchwały został uzgodniony w dniu 28 listopada   2024 r. z Międzyzakładową Organizacją Związkową NSZZ „Solidarność” Pracowników Oświaty i Wychowania w Trzebiatowie zrzeszającą nauczycieli i posiadającą status organizacji związkowej reprezentatywnej w rozumieniu ustawy z dnia 24.07.2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach.
Mając na względzie stan prawny i faktyczny oraz fakt, iż do wyłącznej właściwości Rady Gminy należy stanowienie w sprawach zastrzeżonych ustawami - art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym, podjęcie niniejszej uchwały uważa się za zasadne.
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